
     

Söker klubbtränare, 25% anställning       

Om Umeå Orienteringsklubb: 

Umeå OK är en av Norrlands största orienteringsklubbar med ca 400 medlemmar och en omfattande verksamhet på 

många områden. Vi är stolta över vår stora ungdoms- och juniorverksamhet året runt där över 100 ungdomar i åldrarna 

8-20 år regelbundet deltar i vår orienteringsverksamhet under barmarksperioden och ca 20 ungdomar i vår aktiva 

skidorienteringsverksamhet. 

Om dina arbetsuppgifter: 
Vi söker nu en ny klubbtränare för att fortsätta att utveckla vår träningsverksamhet, i första hand när det gäller 

orientering för äldre ungdomar (från 13 år), juniorer och DH21-löpare som tränar på orange, violett och svart nivå. 

Som klubbtränare har du ett övergripande ansvar för planering av träningsverksamheten på hemmaplan, träningsläger 

och tävlingsresor till värdetävlingar. Du samarbetar med våra engagerade ideellt verksamma tränare för dessa 

träningsgrupper, och kan även vara ett individuellt stöd för elitsatsande juniorer och DH21-löpare. Du ingår också i 

vår uttagningskommitté för 10-mila, Venla/Jukola och SM-stafetter. 

Kompetenskrav: 

• Du ska vara orienteringstekniskt driven på svart nivå. 

• Du ska ha erfarenhet av att lägga upp och leda teknikträningar för orange, violett och svart nivå. 

• Du ska ha kunskap om den fysiska träningens olika delar som krävs för en orienterare. 

Önskade egenskaper: 
• Samarbetsförmåga. 

• Engagerad. 

• Strukturerad. 

• Flexibel. 

• Lyhörd 

Omfattning av tjänsten: 

Tjänsten kommer inledningsvis att vara på minst 25% och i form av en tidsbegränsad ettårsanställning. Omfattningen 

av tjänsten kan dock diskuteras och ändras efter överenskommelse. Möjligheter finns alltså att kombinera tjänsten med 

annat deltidsarbete eller studier. 

Lön/tillträde:: 

Ange löneanspråk i din ansökan. Tillträde till tjänsten efter överenskommelse - vår strävan är att ha rekryterat en 

lämplig klubbtränare som kan börja senast 1 januari 2025. 

Ansökan: 

Skickas till info@umeaok.se  och ska innehålla ett personligt brev, CV samt referenser som dels ska vara kopplade till 

erfarenheter som tränare/ledare i orientering, men gärna också referenser som är kopplade till andra 

erfarenheter/arbetsuppgifter. Du ska vara beredd att visa upp utdrag ur belastningsregistret om du blir erbjuden 

tjänsten. Vi påbörjar rekryteringsprocessen direkt och kommer att intervjua kontinuerligt så skicka in din ansökan så 

snart som möjligt, men dock senast 2024-10-31.  

Upplysningar: 

För mer upplysningar om tjänsten kan du kontakta någon i klubbens rekryteringsgrupp för tjänsten: Tjelvar Otterbjörk 

(Ordförande och klubbtränare) 0706-171730 – tjelvar@telia.com , Niklas Timby (Vice ordförande) 070-394 96 90 – 

niklas.timby@ume.se  eller Viktor Holmgren (styrelseledamot) 073-820 65 54 – viktor@anumark.se . 

VÄLKOMMEN MED DIN ANSÖKAN 
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